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PKP POLSKIE LINIE KOLEJOWE S.A.

Zarzgdca narodowej sieci linii kolejowych

PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. sg zarzadcg narodowej sieci kolejowej. Udostepniamy drogi kolejowe
przewoznikom pasazerskim i towarowym, budujemy, modernizujemy i utrzymujemy tory oraz catg infrastrukture
kolejowg z myslg o wygodzie i bezpieczenstwie ruchu kolejowego. Tworzymy rozktady jazdy i prowadzimy ruch
pociagow.

Poszukujemy os6b na stanowisko:

Stanowisko* ds. monitorowania uwarunkowan politycznych, strategicznych i prawnych UE
(umowa na czas okreslony w celu zastepstwa pracownika)

Miejsce pracy: Warszawa
Numer referencyjny: WZ/ISR/05/02/19

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

e pozyskiwanie informaciji o strategicznych dziataniach podejmowanych przez instytucje unijne w zakresie
kolei oraz przekazywanie zebranych informacji i opracowywanie wnioskéw w celu prawidtowej realizaciji
strategii dziatania Spofki,

e analizowanie dokumentéw unijnych i opracowywanie we wspétpracy z wiasciwymi komorkami oraz
przekazywanie do instytucji UE opinii do unijnych projektéw dokumentéw strategicznych i unijnych
projektow aktdéw prawnych,

e opracowywanie stanowisk Spotki w ramach konsultacji publicznych Komisji Europejskie;j,

e wspdipraca z Komisjg Europejska i innymi zarzgdcami infrastruktury kolejowej w ramach Platformy
Europejskich Zarzadcow Infrastruktury Kolejowej (PRIME), w tym wspodtpraca nad kluczowymi
wskaznikami wykonania (KPI),

udziat w grupach roboczych sektorowych organizacji miedzynarodowych,
wspotpraca z ministerstwem wiasciwym ds. transportu oraz spotkami kolejowymi w zakresie strategii i
legislacji UE.
Wymagane kwalifikacje:
wyksztatcenie wyzsze,
minimum 2-letnie doswiadczenie zawodowego,
jezyk angielski na poziomie co najmniej zaawansowanym,
wiedza zawodowa, posiadane umiejetnosci analityczne,
wiedza w zakresie prawa lub administracji,
dobra znajomos$¢ pakietu MS Office,
umiejetnos$¢ wspotpracy oraz dzielenia sie wiedzg i doswiadczeniem,
umiejetnos¢ radzenia sobie z emocjami,
zorientowanie na klienta wewnetrznego i zewnetrznego,
e otwarto$¢ na zmiane.
Oferujemy:
e peing wyzwan prace w dynamicznie rozwijajgcej sie firmie,
e zatrudnienie na podstawie umowy w celu zastepstwa pracownika,
e szeroki wachlarz swiadczen socjalnych.

W aplikacji prosimy zawrze¢ klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnie rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 2016
r., str.1-88, zwanym dalej RODO). Zgodnie z Rozporzadzeniem (RODO), w przypadku braku takiej klauzuli kandydatura nie bedzie rozpatrywana, a dane osobowe zostang
usunigte bez powiadamiania osoby, ktérej dane dotycza. Peten obowigzek informacyjny administratora danych zostanie wykonany wobec aplikujgcego w formularzu
rekrutacyjnym.

*uzyta w ogtoszeniu nazwa stanowiska jest powszechnie stosowana na rynku pracy i odzwierciedla charakter pracy przewidzianej na tym stanowisku. Oferta pracy dla
wybranego kandydata zostanie ztozona na stanowisko zgodne z postanowieniami Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy, ktére moze odbiega¢ od nazwy z ogtoszenia.

Osoby zainteresowane oferta prosimy o aplikowanie na stronie https://www.plk-sa.pl/kariera/aktualnie-
poszukujemy/aktualnie-poszukujemy/ w terminie do dnia 17.02.2019.



